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Sváteční slovo 
 

Váţení spoluobčané,  

kdyţ jsem přemýšlel o tomto článku a přečetl jsem si pro 

inspiraci všechny předcházející slavnostní slova, tak jsem 

vlastně nevěděl, co napsat, abych se neopakoval. Často jsem pouţíval 

hodnocení uskutečněných akcí, o kterých jste si mohli přečíst během roku 

v jiném oddílu Heřmánku. S oblibou jsem ještě pouţíval témata, jako jsou 

volby a politická situace v zemi. To se ale ode mne tentokrát nedočtete. 

Pouze se sluší poděkovat za odvedenou práci minulým zastupitelům ve 

sloţení Pavel Eliáš, Petr Hudeček, Tomáš Jeřábek, Eva Jirsáková, Josef 

Pánek, Miloš Sobel a Michal Šimek DiS.  

 

 Za těch 12 let starostovaní jsem se také naučil neohlíţet se zpět, ale 

především myslet na budoucnost naší obce. Velice mně v tom pomohlo i 

absolvování jednoho kurzu, který mě společně s projednávaným 

strategickým plánem obce hodně otevřel oči - vesnici nedělají jenom 

stavební akce, ale je potřeba rozvíjet mezilidské vztahy. Je to vcelku 

jednoduché a nabízí se spousta moţností, jak posilovat sounáleţitost občanů 

(komunity). Nejjednodušší je potkávat se na společných akcích. Společně se 

celoţivotně vzdělávat, něco dohromady vytvořit a vymyslet k prospěchu nás 

všech. A proto jsem opravdu rád, ţe byla v tomto směru před rokem zaloţena 

Komunitní škola České Heřmanice. 

 

Závěrem si dovolím vyslovit několik přání. Abychom si všichni váţili 

jeden druhého, byli tolerantní ke svému okolí a především si nezáviděli. Je 

dokázané, ţe závist ještě nikomu a k ničemu nepomohla, a jak se píše na 

internetu, závist můţe zúţit kruh našich přátel a způsobit zakrnělost našich 

duší. Dále si přeji, abychom si vzájemně neškodili, myslím tím opakovaný 

nepořádek na víceúčelovém hřišti u školy. Abychom bedlivě sledovali naše 

okolí, kde nám zloději odcizují náš majetek (krádeţ kontejneru u hřbitova a 

části světelného řetězu na stromku v centru obce). Abychom mezi sebou více 

komunikovali, protoţe jedině my všichni můţeme svoji obec směřovat 

k lepšímu místu pro ţivot. A k tomu jste si vybrali i své nové zastupitele.  

 

Takţe Váţení, proţijte svátky vánoční bez úhony, ve zdraví, hlavně v 

klidu, v rodinném kruhu, myslete na bliţní, radujte se i z malých dárků, 

pamatujte a buďte hrdí na svoji obec. Velmi rád se s Vámi potkám na  

Vánočním koncertě v sobotu 13.12.2014 od 19. hod. v kulturním domě a 

silvestrovském ohňostroji dne 31.12.2014 od 18. hod. na fotbalovém hřišti. 

            

            -pe- 
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Informace z obecního úřadu 
 

 

 MÍSTNÍ POPLATEK – za provoz systému 

shromaţdování, sběru, přepravy, třídění, vyuţívání a 

odstraňování komunálních odpadů zůstává pro rok 2015 ve výši 500,- 

Kč. Poplatek je splatný ve dvou stejných splátkách, vţdy nejpozději do 

28. února a do 30. září, nebo je splatný jednorázově nejpozději do 30. 

června.  
 

 NABÍDKA ZAMĚSTNÁNÍ – obec České Heřmanice hledá 

zaměstnance do provozovny pohostinství v Českých Heřmanicích na 

hlavní pracovní poměr s nástupem od 1.1.2015. Vyučení v oboru kuchař 

– číšník výhodou, zdravotní průkaz podmínkou. Více informací na 

obecním úřadě nebo na tel. 724 186 294. 
 

  
            -pe-       
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Výsledky voleb do zastupitelstva obce České Heřmanice 

konané ve dnech 10. a 11. října 2014 
 

Počet volených členů zastupitelstva: 7 

Počet voličů v seznamu: 450 

Odevzdané obálky: 306 

Volební účast: 68 % 

 

 
 

 

Do zastupitelstva obce České Heřmanice byli zvoleni 

 

 

Všem zvoleným zastupitelům blahopřejeme.       

Kandidátní listina hlasy 
Počet 

kandidátů 

Přepočtené % 

platných hlasů 

Počet 

mandátů číslo 
název abs. v % 

1 
Občané pro obec 797 39,81 9 39,81 3 

2 
SDH Netřeby, SNK 230 11,49 7 11,48 1 

3 Ţeny pro obec, 

SNK 
242 12,09 9 12,08 1 

4 SDH České 

Heřmanice, SNK 
358 17,88 9 17,88 1 

5 TJ Sokol České 

Heřmanice, SNK 
375 18,73 9 18,73 1 

1. MVDr. Josef Cacek       155 hlasů Předseda finančního výboru 

2. Pavel Eliáš 252 hlasů Starosta 

3. Tomáš Jeřábek                106 hlasů Předseda kontrolního výboru 

4. MUDr. Marie Novotná    82 hlasů Předseda kulturní komise 

5. Josef Pánek   68 hlasů Předseda komise pro ţivotní prostředí 

6. Ivana Plašilová                 89 hlasů Předseda školské komise 

7. Miloš Sobel                    128 hlasů Místostarosta 
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Výbory a komise obce České Heřmanice  

2014 – 2018 
 

Výbory:   

Kontrolní:  (03.11.2014)  Předseda : Jeřábek Tomáš 

  (18.11.2014)  Členové  : Šimek Michal DiS. 

Hudeček Petr 

Finanční: (03.11.2014)   Předseda : MVDr. Cacek Josef 

  (18.11.2014)  Členové  : Tichá Zdislava 

Kopecká Jana st. 

 

Komise:   (18.11.2014) 

Ţivotního prostředí:    Předseda : Pánek Josef 

      Členové  : Hudeček Petr 

        Fendrych Josef 

Kulturní a SPOZ:    Předseda : MUDr. Novotná Marie 

       Členové  : Jirsáková Eva 

        Rensová Marie 

Bc. Kučerová Iva 

        Dočkalová Miluše 

Faltysová Eva 

Plašilová Ivana 

Sobel Miloš 

Školská:     Předseda :  Plašilová Ivana 

      Členové  : Vacková Lenka 

        Volfová Lenka 

Povodňová:    Předseda :  Eliáš Pavel 

      Místopř.  : Jeřábek Stanislav  

      Členové  : Paďour Miloslav 

        Cimfl Josef 

        Urban Milan 

        Kučera Oldřich 

        Kučera Libor 

Likvidační:     Předseda : Jeřábek Tomáš 

      Členové  : Šimek Michal DiS.  

Hudeček Petr 

Skartační:     Členové  : Eliáš Pavel 

        Rensová Marie 

        Kučerová Alena                                                                                
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Zprávičky z jednání zastupitelstva obce 
 

 

Dne 09. 06. 2014 : 

 ZO vzalo na vědomí Protokol o kontrole č.j. RRSV 6537/2014 

projektu „Revitalizace centra volnočasových aktivit“. 

Kontrola byla provedena dne 5.5.t.r. Regionální radou regionu soudrţnosti 

Severovýchod a bylo zjištěno, ţe všechny prověřované údaje uvedené v 

monitorovací zprávě o zajištění udrţitelnosti souhlasí se skutečným stavem a 

zároveň jsou v souladu s podmínkami programu ROP Severovýchod.  

 ZO schválilo příspěvek ve výši 1.000,- Kč Spolku přátel Růţového paloučku 

se sídlem v Újezdci na zajištění slavnosti na Růţovém paloučku dne 

6.7.2014. 

 ZO schválilo Návrh Zadání změny č. 2 územního plánu České Heřmanice, 

který byl navrţen v rozsahu dle Usnesení č. 25/2014. 

 ZO schválilo Strategický rozvojový plán obce na roky 2014 – 2030, který 

byl vytvořen v rámci dotačního projektu „Rovné příleţitosti ve venkovských 

místních partnerstvích“ a „Evropská venkovská síť pro komunitní vzdělávání 

na podporu místní ekonomiky“. Spolu s facilitátory na strategii odpracoval 

20 členný strategický tým obce 297,5 hodin, coţ by bez dotace 

představovalo reálný náklad na tvorbu strategie cca 100 tis. Kč.  

 ZO jednalo o ţádosti Orlickoústecké nemocnice, a.s., zda by obec přispěla 

do nadačního fondu S námi je tu lépe na zvýšení provozní a přístrojové 

vybavenosti nemocnice (nové vybavení interního oddělení). Po obsáhle 

diskusi ZO schválilo příspěvek ve výši 1.000,- Kč. 

 ZO schválilo nabídku společnosti TENDRA spol. s r.o., Mělník na 

organizaci zadávacího řízení a dotační management na akci „Sváţíme 

bioodpad z obce České Heřmanice“ v celkové výši 71.390,- Kč s DPH 

(organizace zadávacího řízení za 22.990,- Kč, kompletace podkladů pro 

Rozhodnutí o poskytnutí dotace za 12.100,- Kč, související práce aţ do 

přidělení smlouvy s poskytovatelem dotace za 6.050,- Kč a správa Bene-fillu 

po dobu udrţitelnosti projektu 5 let za 30.250,- Kč). Dle ţádosti o dotaci 

byly celkové výdaje projektu nakonec kalkulovány na 3.252.946,- Kč 

přičemţ by dotace mohla činit 90% tedy 2.927.651,- Kč. Obec by se pak 

podílela maximálně 325.295,- Kč.  

 ZO schválilo navýšení ceny díla pro společnost Vodovody a kanalizace 

Vysoké Mýto, s.r.o. na odvedení dešťové vody z místní komunikace KN 

č. 1292/1 v k.ú. České Heřmanice do kanalizace z původních  30.000,- Kč 

bez DPH na 35.165,- Kč bez DPH. 

 ZO projednávalo vyrozumění Policie ČR o přestupcích k oznámení ze dne 

30.4.t.r. o odcizení kontejneru na odpad od katolického hřbitova. Toto 

oznámení bylo dne 20.5.t.r. odloţeno, neboť nebyly zjištěny skutečnosti 

odůvodňující podezření, ţe jej spáchala určitá osoba. ZO rozhodlo schválit 
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nabídku společnosti Kricner, s.r.o., Praha na pořízení nového kontejneru 

SULO 1.100 l ve výši 6.859,- Kč s DPH a dopravou.  

 ZO schválilo pololetní odměnu pro J. Šplíchala ve výši 3.000,- Kč. 

 ZO schválilo nabídku Ing. Renaty Břeňové, Dolní Újezd ve výši 2.000,- Kč 

bez DPH na dosadbu 2 ks bříz podél místní komunikace KN č. 1242 v k.ú. 

České Heřmanice. Původní břízy byly poničeny a musí být dosazeny v rámci 

udrţitelnosti projektu.  

 Diskuse: ZO se seznámilo s písemnou informací ředitelky MŠ České 

Heřmanice L. Nádvorníkové o uzavření MŠ od 14.7.2014 do 17.8.2014 z 

důvodu letních prázdnin. Rodiče dětí byli včas informováni obvyklým 

způsobem; Starosta informoval ZO, ţe akci „Zateplení kulturního domu v 

Českých Heřmanicích“ bylo přiděleno akceptační číslo a projekt postupuje k 

dalšímu posouzení; Starosta představil ZO vyúčtování velikonoční výstavy. 

Na dobrovolném vstupném bylo vybráno 1.588,- Kč a náklady činily 1.439,- 

Kč (pečivo za 90,- Kč, materiál na pečení za 624,- Kč, pohonné hmoty za 

200,- Kč a praní ubrusů za 525,- Kč); Starosta informoval ZO, ţe se dne 

28.5.t.r. zúčastnil v poslanecké sněmovně PČR semináře na téma „Zruší se 

pošty v malých městech a na venkově, aneb jak dál s Českou poštou?“. Na 

semináři bylo ministerstvem vnitra garantováno zastavení privatizace pošty a 

zachování současného počtu poboček pošty na venkově; Starosta informoval 

ZO, ţe jednal se zástupci svozové firmy o trvalém přemístění sběrného místa 

od přidruţené výroby v Českých Heřmanicích ke Konzumu. Bohuţel prostor 

mezi prodejnou a OÚ není moţné svozovým vozem dostatečně obslouţit. 

ZO se shodlo, ţe umístění kontejnerů naproti dětskému hřišti CVA u budovy 

školy bude přechodné a je potřeba nadále hledat vhodnější umístění tohoto 

kontejnerového místa; ZO jednalo o ţádosti I. Chlumecké o zápůjčku 80 ks 

ţidlí z kulturního domu. ZO souhlasí se zapůjčením dle Usnesení č. 64/2013 

(5,- Kč á 1 ks); Starosta informoval ZO, ţe Úřad práce schválil ţádost obce o 

2 pracovní místa na APP od 1.6.t.r. Prozatím je zaměstnán jen B. Dlouhý. O 

dalším uchazeči bude starosta jednat s ÚP. ZO bere na vědomí; Starosta 

informoval ZO, ţe ve dnech 13.6., 16.6., 17.6., 18.6. a 25.6. bude předsedat 

komisi Vesnice Pardubického kraje roku 2014, která navštíví přihlášené 

obce; Starosta navrhl ZO, aby na parkoviště u ZTV byl zpracován výkaz 

výměr ohledně moţného ocenění stavby. ZO souhlasí a pověřuje starostu 

oslovit JAFIS s.r.o. Litomyšl; místostarosta navrhl ZO, aby byly natřeny 

lávky v obci. ZO se shodlo, ţe lávky natřou APP. 

   
Dne 23. 06. 2014 : 
 ZO se seznámilo s výsledky e-aukce na dodavatele elektřiny a zemního 

plynu, kterou pro obec zajišťoval centrální zadavatel Město Vysoké Mýto. 

Nejvhodnější nabídku na dodávku elektřiny pro naši obec (od 1.7.2014 do 

30.6.2015) podala společnost SYNERGY SOLUTION s. r. o., Praha. 
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Nejvhodnější nabídku na dodávku zemního plynu pro naši obec (od 1.7.2014 

do 1.7.2015) podala společnost SYNERGY SOLUTION s. r. o., Praha. V 

obou případech byl dodavatel zvýhodněn podle § 101 ZVZ č. 137/2006 Sb. 

(zaměstnává více neţ 25 zaměstnanců, z nichţ je více neţ 50 % zaměstnanců 

osobami se zdravotním postiţením), coţ činí sníţení nabídkové ceny za 

energie o 15%. 

 ZO schválilo nabídku M. Coufala, Jehnědí na opravu zdi na Evangelickém 

hřbitově v Českých Heřmanicích ve výši 32.072,- Kč. Nabídka neobsahuje 

vykopání základů a rozebrání stávající zdi, coţ provedou APP.  

 ZO schválilo Rozpočtové opatření č. 3/2014. Rozpočtovým opatřením dojde 

v souladu s ustanovením §16 zákona č.250/2000 Sb., o rozpočtových 

pravidlech územních rozpočtů, k přesunu rozpočtových prostředků, aniţ se 

změní celkový objem rozpočtu.  

 ZO projednalo text Výzvy k podání nabídky a text zadávací dokumentace k 

akci „Sváţíme bioodpad z obce České Heřmanice“, kterou zpracovala 

společnost TENDRA spol. s r.o., Mělník. Jedná se o pracovní verzi, která 

bude projednána se SFŢP. 

 ZO jednalo jednalo o nabídce společnosti Finex Technology s.r.o., Praha na 

vyčištění topného systému v kulturním domě ve výši 43.778,- Kč s DPH. 

Jednalo by se o chemické čištění otopného systému (36 ks radiátorů a cca 

216 m potrubí). Starosta informoval ZO, ţe podobné čištění probíhá ve 

společnosti Autoneum CZ s.r.o. M. Šimek zjistí bliţší informace.    

 Starosta upozornil ZO na „nebezpečný“ projekt „Meziobecní spolupráce“ 

Svazu měst a obcí České republiky (SMO ČR). V rámci projednávání této 

spolupráce ve správním obvodu ORP Litomyšl se v návrhové části pro oblast 

školství a předškolní vzdělávání se v odstavci 2. Vize a problémové oblasti 

uvádí: „Nabízí se i moţnost slučování škol mezi jednotlivými SO ORP. 

Konkrétně se jedná o obce v SO ORP Litomyšli Sloupnici a České 

Heřmanice z SO ORP Vysoké Mýto“. ZO zásadně nesouhlasí s tímto 

návrhem a pověřuje starostu připravit nesouhlasné vyjádření k projektu 

„Meziobecní spolupráce“ a ţádost o neprodlené vyřazení území obce z 

tohoto projektu na územích SO ORP Vysoké Mýto a Litomyšl.  

 Starosta informoval ZO, ţe se dne 18.6.t.r. zúčastnil Krajského shromáţdění 

Sdruţení místních samospráv ČR Pardubického kraje, kde byly mimo jiné 

projednávány informace ke komunálním volbám (počet kandidátů na 

kandidátní listině, termín pro podání kandidátních listin, atd.).  

 Starosta informoval ZO o vyúčtování příjmů a výdajů komise Vesnice 

Pardubického kraje 2014. Příjmy činí 50% z celkové částky registračních 

poplatků obcí = 7.859,- Kč a výdaje na cestovné a nezbytné ubytování 

komise budou činit cca 10.500,- Kč. Rozdíl by měla uhradit naše obec. 

 ZO souhlasilo s nákupem potravinového balíčku v hodnotě 500,- Kč na 

fotbalovou pouť v Českých Heřmanicích (26.7.2014). 
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 Diskuse: Starosta informoval ZO, ţe na druhé pracovní místo APP bude 

moţné od 1.7.t.r. zaměstnat I. Novotnou z Vračovic a tím moţná dojde o 

prodlouţení původní dohody s Úřadem práce na toto pracovní místo do 

30.9.t.r. ZO souhlasí; J. Pánek upozornil ZO na opravu plochy u hasičské 

zbrojnice v Netřeby (rozjeté obruby od těţké zemědělské techniky). Starosta 

zjistí rozsah poškození; Místostarosta navrhl ZO, ţe by bylo vhodné 

narovnat sloupy veřejného osvětlení u čp. 15 a od čp. 33 směr Netřeby to vše 

v Českých Heřmanicích.   

  

Dne 21. 07. 2014 : 

 Ing. J. Finda ze společnosti JAFIS s.r.o., Litomyšl představil ZO nabídku na 

realizaci výběrové řízení na dodavatele stavby včetně výzvy, zadávací 

dokumentace, obchodních podmínek za 6.050,- Kč s DPH a nabídku na 

technický dozor investora za 83.490,- Kč s DPH to vše na akci „Zateplení 

kulturního domu v Českých Heřmanicích“. ZO se shodlo na termínu 

realizace akce od dubna do června 2015. 

 ZO schválilo nabídce Ing. Renáty Ulmannové, MBA, Dolní Libchavy na 

zajištění dotačního managementu na akci „Zateplení kulturního domu v 

Českých Heřmanicích“ ve výši 33.880,- Kč bez DPH a to v rozsahu - 

komunikace s poskytovatelem dotace, kompletace příloh pro vydání 

Rozhodnutí, sledování termínů, publicity, pravidelné monitorovací zprávy a 

aktualizace systému Benefill, zpracování ţádostí o platbu, závěrečného 

vyhodnocení, archivace dokumentů, účast na kontrolách SFŢP, zasílání 

pravidelných provozních zpráv po dobu 5 let udrţitelnosti projektu. 

 ZO schválilo Smlouvu o poskytování sluţeb technické podpory k agendě 

Spisová sluţba od společnosti GEOVAP, spol. s r.o., Pardubice za roční 

paušál 2.178,- Kč s DPH. 

 ZO jednalo o nabídce Zemědělsko obchodního druţstva Zálší na převod 

sýpky do vlastnictví obce za úplatu 90.000,- Kč, která se nachází na 

pozemku KN st. č. 1/1 v Českých Heřmanicích.  V ceně jsou obsaţeny 

náklady na geometrický plán, odhad, poplatky spojené s převodem 

nemovitosti a oprava části fasády, jako spoluúčast k dotaci ve výši 60.000,- 

Kč. ZO se shodlo, ţe si obec před rozhodnutím o koupi nechá vypracovat 

posudek na zabudované dřevěné konstrukce od společnosti S.P.UNI, s.r.o., 

Řetová za 1.500,- Kč.  

 ZO schválilo nabídku společnosti Kalgus s.r.o., Třebovská 126, Ústí nad 

Orlicí na instalaci dopravního zrcadla vzhledem k bezpečnému výjezdu od 

čp. 23 v Chotěšinách ve výši 5.694,- Kč bez DPH.  

 ZO schválilo Smlouvu o připojení odběrného elektrického zařízení k 

distribuční soustavě č. 14_SOP_01_4121023687 mezi Obcí České 

Heřmanice a společností ČEZ Distribuce a.s., Děčín. Jedná se o nové 

připojení veřejného osvětlení v Chotěšinkách. 
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 ZO jednalo o podmínkách bezúplatného převodu majetku Ministerstva 

obrany (MO) do vlastnictví obce. Byla představena i vzorová Smlouva o 

bezúplatném převodu. J.Pánek informoval ZO, ţe SDH Netřeby ţádal 

prostřednictvím obce o nepotřebný majetek MO a po fyzické prohlídce v 

Olomouci bude velká část poţadavků SDH nepokryta. ZO se shodlo podat 

novou ţádost s poţadavky SDH či JSDHO České Heřmanice a Netřeby. 

 ZO opětovně projednávalo text Výzvy k podání nabídky a zadávací 

dokumentace k akci „Sváţíme bioodpad z obce České Heřmanice“, kterou 

zpracovala společnost TENDRA spol. s r.o., Mělník. SFŢP se nakonec k 

těmto dokumentům nevyjádřil. Starosta informoval ZO, ţe obec obdrţela 

registrační list akce a rozhodnutí o poskytnutí podpory ze SFŢP ČR, coţ 

značí, ţe po doloţení zbývajících dokumentů obec obdrţí na tuto akci dotaci. 

Tím pádem se ZO shodlo na realizaci výběrové řízení a oslovení pěti 

společností k podání nabídky. 

 ZO opětovně jednalo o nabídce společnosti Finex Technology s.r.o., Praha na 

chemické vyčištění otopného systému (36 ks radiátorů a cca 216 m potrubí) 

v kulturním domě. Starosta informoval ZO, ţe obci byla nabídnuta ještě další 

5% sleva (referenční obec) nyní nabídka činí 40.860,- Kč s DPH. M. Šimek 

zjistil dobré reference na toto čištění. 

 Starosta informoval ZO, ţe akci „Zateplení budovy čp. 99 v Českých 

Heřmanicích s pořízením nízkoemisního spalovacího zdroje“ bylo přiděleno 

akceptační číslo a projekt postupuje k dalšímu posouzení. Dále starosta 

informoval ZO, ţe dle kumulativního rozpočtu na tuto akci vychází celkové 

výdaje na projekt ve výši 2.791.038,- Kč a dotace by mohla činit 2.382.948,- 

Kč. Spoluúčast obce tedy bude maximálně 408.090,- Kč.  

 Diskuse: Starosta informoval ZO o poţadavku na odvedení dešťové vody z 

místní komunikace KN č. 1193/8 v k.ú. České Heřmanice. ZO pověřuje 

poptat T. Lamberského ze Zámrsku; ZO bylo seznámeno s odvody z loterií, 

které k 30.6.t.r. činily 9.166,87 Kč; Starosta představil ZO počet 

odpracovaných hodin zaměstnance J. Šplíchala v roce 2014 v porovnání s 

rokem 2013 v návaznosti na objem prací a moţnou potřebu pracovních míst 

APP či VPP. Je třeba evidovat odpracované hodiny dle pracovních činností – 

zajistí starosta; ZO jednalo o oceněném rozpočtu připraveným společností 

JAFIS s.r.o. na parkoviště u ZTV. ZO se shodlo poptat společnost PSK v.o.s., 

Choceň na ocenění slepého rozpočtu, který byl také zpracován současně s 

technickou zprávou a výkresem; Starosta informoval ZO, ţe byl dne 12.6.t.r. 

zvolen do rady Národní sítě venkovských komunitních škol (NSVKŠ). Tento 

den se stala Komunitní škola České Heřmanice členem NSVKŠ; Starosta 

informoval ZO o ţádosti pořadatelů fotbalové pouti o zapůjčení trampolíny, 

stojanů na odpad, praktikáblů a věnování upomínkových předmětů pro 

účastnická druţstva. ZO souhlasí; J. Pánek tlumočil ţádost JSDHO Netřeby 

o pořízení baterie do PS 12, startovacích kabelů a opravu alternátoru. ZO 



 12 

souhlasí; Místostarosta informoval ZO, ţe je potřeba připravit přívod 

elektroinstalace k vratům do hasičské zbrojnice. ZO pověřuje toto zajistit u 

T. Posla ze Sloupnice. 

 

Dne 25. 08. 2014 : 
 ZO projednalo nabídku společnosti JAFIS s.r.o., Litomyšl na realizaci 

výběrové řízení na dodavatele stavby včetně výzvy, zadávací dokumentace, 

obchodních podmínek za 6.050,- Kč s DPH a nabídku na technický dozor 

investora za 63.525,- Kč s DPH to vše na akci „Zateplení budovy čp. 99 v 

Českých Heřmanicích s pořízením nízkoemisního spalovacího zdroje“. ZO 

se shodlo na termínu realizace akce od října 2014 do května 2015. Starosta 

informoval ZO, ţe dnes obec obdrţela registrační list akce, coţ značí, ţe po 

doloţení zbývajících dokumentů obec obdrţí dotaci na tuto akci. Tím pádem 

se ZO shodlo na realizaci výběrové řízení na dodavatele stavby a oslovení 

pěti společností k podání nabídky. V souvislosti s realizací akce obec 

poţádala společnost RWE GasNet, s.r.o., Ústí nad Labem o připojení 

spalovacího zdroje k distribuční soustavě a podmínky připojení jsou 

obsaţeny v předloţené smlouvě. 

 ZO jednalo o nabídce Ing. Renáty Ulmannové, MBA, Dolní Libchavy na 

zajištění dotačního managementu na akci „Zateplení budovy čp. 99 v 

Českých Heřmanicích s pořízením nízkoemisního spalovacího zdroje“ ve 

výši 33.880,- Kč s DPH a to v rozsahu - komunikace s poskytovatelem 

dotace, kompletace příloh pro vydání Rozhodnutí, sledování termínů, 

publicity, pravidelné monitorovací zprávy a aktualizace systému Benefill, 

zpracování ţádostí o platbu, závěrečného vyhodnocení, archivace 

dokumentů, účast na kontrolách SFŢP, zasílání pravidelných provozních 

zpráv po dobu 5 let udrţitelnosti projektu. 

 ZO se seznámilo s Protokolem o jednání hodnotící komise pro posouzení a 

hodnocení nabídek v rámci veřejné zakázky „Sváţíme bioodpad z obce 

České Heřmanice“ ze dne 25.8.2014. Z pěti oslovených společností podaly 

nabídku pouze dvě. Hodnotící komise vyhodnotila nejvhodnější nabídku od 

společnosti Autocentrum Hájek spol. s r.o., Týnec nad Labem ve výši 

2.896.498,- Kč s DPH. 

 ZO jednalo o nabídce společnosti MARLIN, s.r.o., Uherské Hradiště na 

bezplatný projekt „Další vzdělávání venkovského obyvatelstva v Ústeckém, 

Moravskoslezském a Pardubickém kraji“. Jedná se o čtyřhodinové semináře 

v oblasti právního vzdělání, finanční gramotnosti, základních PC dovedností, 

základů podnikání a spotřebitelské gramotnosti. Za poskytnutí školících 

místností můţe obec poţadovat nájemné. ZO se shodlo, ţe obec vyuţije 

semináře pro své občany (aktivní osoby na trhu práce) a mohou probíhat v 

budově školy. Vybrané nájemné za semináře bude obec MŠ zasílat v rámci 
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závazného rozpočtového vztahu. Propagaci a obsazenost seminářů zajistí 

Komunitní škola České Heřmanice.  

 ZO jednalo o předloţených nabídkách na prezentaci obce. Konkrétně se 

jednalo o prezentaci u společnosti PIP s.r.o., Hradec Králové v publikaci 

„Města a obce Pardubického kraje“ za 4.000,- Kč na ½ stránky A5 a 

doobjednání publikace „Česká republika - města a obce“ u společnosti 

PROXIMA Bohemia s.r.o., Roţnov pod Radhoštěm, kde má obec stručný 

základní zápis zdarma (1/6 strany A4). Publikace má 1.500 stran A4 a stojí 

1.200,- Kč s DPH. ZO se rozhodlo nevyuţít ani jednu z nabídek. 

 ZO jednalo o ţádosti společnosti Rybářství Litomyšl s.r.o. na odkupu 

pozemků obce KN č. st. 307/2 o celkové výměře 633 m2 (oddělený 

geometrickým plánem z pozemku KN č. 1258/1) a KN č. st. 308/2 o celkové 

výměře 2.170 m2 (oddělený geometrickým plánem z pozemku KN č. 1246) 

to vše v k. ú. České Heřmanice. Výše uvedené stavební pozemky leţí pod 

hrázemi (stavbami) rybníka Netřebský a podle občanského zákoníku a 

vodního zákonu by mělo docházet ke sjednocování vlastnictví pozemků a 

staveb a následného zapsání vlastnictví do katastru nemovitostí. Rybářství 

Litomyšl s.r.o. nabízí obci 10,- Kč za m2 a je ochotno zřídit věcné břemeno 

pro potřeby průjezdu a průchodu po komunikacích leţících na hrázích 

rybníka. ZO navrhuje cenu 25,- Kč za m2 a pro další jednání o prodeji 

poţaduje od společnosti návrh kupní smlouvy. ZO pověřuje starostu 

zveřejnit podle § 39 zákona č. 128/2000 Sb. záměr obce k tomuto prodeji.  

 ZO schválilo nabídku Ing. P. Vacka, Ústí nad Orlicí na zpracování technické 

zprávy, výkazu výměr a výpisu výplní na akci „Výměna oken a dveří v 

budovách obce“ ve výši 2.100,- Kč. Dále ZO projednalo výzvu k předloţení 

nabídky na tuto akci zpracovanou starostou. ZO se shodlo oslovit pět 

společností na podání nabídek. 

 ZO schválilo předloţený Dodatek č. 1 ke Smlouvě o sdruţených sluţbách 

dodávky elektřiny na hladině nízkého napětí č. 8230000002 mezi obcí a 

společností SYNERGY SOLUTION s.r.o. Praha, kde dochází k opravě 

distribučních sazeb a hodnoty jističe u špatně nahlášených odběrných míst. 

 ZO jednalo o odborném posudku společnosti S.P.UNI, s.r.o., Řetová na 

zabudované dřevěné konstrukce v budově sýpky v Českých Heřmanicích v 

návaznosti nabídky Zemědělsko obchodního druţstva Zálší na převod sýpky 

do vlastnictví obce za úplatu 90.000,- Kč. Z posudku vyplývá nutnost 

represivního a preventivního ošetření střešní a stropní konstrukce a podlah v 

cenové výši 70.120,- Kč bez DPH a pouţití dalších nemalých finančních 

prostředků na sanaci vlhkého zdiva. Po obsáhlé diskusi o vyuţití budovy 

(muzeum o obci a venkově či síň tradic) se ZO shodlo, ţe přenechá 

rozhodnutí o koupi sýpky na další zvolené ZO. 



 14 

 ZO schvaluje nabídku pana T. Lamberského, Zámrsk na odvedení dešťové 

vody z místní komunikace KN č. 1193/8 v k.ú. České Heřmanice do 

kanalizace ve výši 10.520,- Kč. 

 Starosta informoval ZO, ţe v září by obec měla na APP (Aktivizační 

pracovní příleţitost) pouze jeden pracovní úvazek na dohodu o provedení 

práce na 40 hodin, coţ je málo ohledně „zazimování“ zeleně. Proto 

komunikoval s ÚP ve Vysokém Mýtě ohledně uchazečů na APP, ale nedošlo 

k výběru uchazeče. Dále oslovil ÚP Litomyšl, kde byli nabídnuti uchazeči ze 

Sloupnice. Následně podal ţádost o příspěvek na APP do Svitav a ţádost 

byla kladně projednána s moţností zaměstnání dvou uchazečů (H. Beranová 

a Š. Chmelíková) od 1.9. do 31.11.t.r. ZO souhlasí. 

 ZO schvaluje nabídku společnosti ATLAS software a.s., Brno na pořízení 

nového doplňku Rekodifikace soukromého práva v souvislosti s novým 

Občanským zákoníkem v informačním systému CODEXIS online za 3.509,- 

Kč s DPH. 

 ZO opětovně jednalo o „nebezpečném“ projektu pro venkov „Meziobecní 

spolupráce“ Svazu měst a obcí České republiky (SMO ČR). ZO pověřuje 

starostu, aby poţádal realizační tým projektu MOS v ORP Vysoké Mýto a 

ORP Litomyšl o neprodlené vyřazení území obce z projektu či zmínek o obci 

České Heřmanice v projektu z důvodu nejasného smyslu, neosvědčených 

pravidel a cílů projektu a jeho financování. 

 Starosta informoval ZO, ţe dne 4.8.t.r. obec obdrţela na akci „Zateplení 

kulturního domu v Českých Heřmanicích“ registrační list a rozhodnutí o 

poskytnutí podpory ze SFŢP. Tím pádem se ZO shodlo na realizaci výběrové 

řízení na dodavatele stavby a oslovení pěti společností k podání nabídky. 

 Diskuse: Starosta informoval ZO o písemné komunikaci s pí Bartheldyovou 

ohledně zaslání nájemní jistoty po skončení pronájmu dne 31.7.t.r. a její 

vyjádření k odpovědi starosty na vyúčtování nájemní jistoty. Nájemní jistota 

ji byla vyúčtována s tím, ţe po odečtení nájemní jistoty má ještě pí 

Bartheldyová finanční závazek k obci ve výši 3.434,- Kč. ZO se shodlo  opět 

poslat upozornění o úhradu této dluţné částky. Dále ZO jednalo o budoucím 

provozování pohostinství. Starosta navrhl místním organizacím pronájem 

pohostinství. Bude projednáno ve výborech organizací; Starosta informoval 

ZO, ţe Pozemkový úřad vydal Oznámení o zahájení řízení o komplexních 

pozemkových úpravách v k.ú. České Heřmanice. Letos by měl být vybrán 

dodavatel pozemkových úprav s tím, ţe by v roce 2015 byly úpravy 

zahájeny. ZO bere na vědomí;  Starosta upozornil ZO, ţe do 30.9.t.r. musí 

být podána ţádost o dotaci z Programu obnovy venkova Pardubického kraje 

2015. Bude řešeno na dalším jednání ZO; ZO jednalo o přípravě kalendáře 

Mikroregionu Vysokomýtsko na rok 2015, který bude sestaven z 

historických fotografií z obcí. ZO zajistí historické foto obce; Starosta 

informoval ZO, ţe hráči tenisové ligy brigádně dosypali na CVA 16 pytlů 
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písku; P. Hudeček informoval ZO, ţe nefungují věţní hodiny. Starosta jiţ 

informoval V. Kocourka; Místostarosta informoval ZO, zda nepořídit ještě 

jednu lavičku na náměstí do Českých Heřmanic. Starosta zajistí nabídku. 

 

Dne 10. 09. 2014 : 
 ZO hodnotilo 2 doručené nabídky na akci „Výměna oken a dveří v budovách 

obce“. Nejniţší nabídku podala společnost Gerappa spol. s r.o., Ústí nad 

Orlicí ve výši 133.207,- Kč s DPH. Při akci bude vyměněno 8 ks oken a 2 ks 

dveří v hasičské zbrojnici v Chotěšinách a 1 ks dveří budově čp. 118 

(tělocvična) v Českých Heřmanicích. 

 ZO schválilo Nájemní smlouvu mezi Mateřskou školou České Heřmanice a 

Komunitní školou. Smlouva upravuje podmínky pronájmu prostor budovy 

školy pro činnost komunitní školy v období od 15.9.2014 do 30.6.2015. 

Nájemné je stanoveno na 100,- Kč za hodinu. 

 ZO schválilo Aktualizaci č. 1 Místního programu venkova obce České 

Heřmanice na období 2014 – 2020 s tím, ţe některé akce jsou jiţ hotovy a 

další akce je zapotřebí zaktualizovat či nově vloţit. 

 ZO jednalo o Programu obnovy venkova (POV) Pardubického kraje pro rok 

2015. Mezi navrhovanými akcemi byla oprava cesty ke katolickému 

hřbitovu, technické a sociální zázemí u CVA a oprava střechy na budově 

tělocvičny. Nakonec se ZO shodlo na akci „Oprava střechy na budově 

čp. 118 v Českých Heřmanicích“ ve finanční výši 300.000,- Kč. Při akci 

bude opravena střešní krytina (280 m2) včetně oplechování a výměny 

okapových ţlabů a svodů. 

 ZO jednalo o pracovní verzi strategie území působnosti MAS Litomyšlsko 

o.p.s. v letech 2014 – 2020. Starosta upozornil ZO, ţe je potřeba do strategie 

MAS zaimplementovat strategii obce. ZO pověřuje starostu prostudování 

strategie MAS a zaslání případných připomínek k tomuto dokumentu v 

souladu se strategií obce. 

 ZO jednalo o nabídce AMIDO – letecké snímky, s.r.o., České Budějovice na 

pořízení leteckých snímků všech místních částí (4 ks 70x50 cm), x ks foto na 

CD a autorská práva za 17.200,- Kč.  ZO se shodlo na pořízení leteckých 

snímků pouze v případě, ţe cena bude niţší neţ 14.000,- Kč. 

 Starosta informoval ZO, ţe se dne 9.10.t.r. zúčastnil na Úřadu práce v Ústí 

nad Orlicí setkání zaměstnavatelů s tématem „Moţnosti prohloubení 

spolupráce“ v rámci Věřejně prospěšných prací (VPP) a Aktivizační 

pracovní příleţitosti (APP). U VPP je moţné od nového roku získat 

příspěvek aţ 15.000,- Kč a doba úvazku můţe nově trvat aţ 24 měsíců. Dále 

byla představena moţnost společnosti Rytmus Chrudim, o.p.s. na 

podporované zaměstnávání se zdravotním znevýhodněním. Vše by mohlo 

obci pomoci při případném provozování pohostinství a zajištění potřebných 

prací nad rámec úvazku zaměstnance obce J. Šplíchala. ZO se shodlo podat 
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ţádost o příspěvek na APP s moţností zaměstnání dvou uchazečů 

(K.Kašparová) od 1.10. do 31.12.t.r. 

 ZO schválilo návrh mimořádných odměn za rok 2014 za práce pro obec 

(Heřmánek, zeleň, veřejné osvětlení, kronika, internetové stránky atd.).  

 M. Kapoun ze společnosti Stavby bez bariér, s.r.o., Česká Třebová se v 

úvodu svého vystoupení omluvil ZO, ţe není schopen pokračovat a 

projekčně dokončit akci „Rekonstrukce a výstavba nových chodníků v 

místních částech obce České Heřmanice“. Nabídl ZO, ţe v případě ukončení 

smluvního vztahu dohodou vrátí obci veškeré fakturované finanční 

prostředky (52.030,- Kč). Tím pádem opětovně nebude podána ţádost o 

dotaci ze Státního fondu dopravní infrastruktury (SFDI).   

 Diskuse: ZO jednalo o umístění kontejnerů na biodpad v obci. Byly 

navrţeny tyto lokality: Borová u sběrného místa, Chotěšiny u sběrného 

místa, Netřeby u sběrného místa popřípadě u bývalého transformátoru, 

České Heřmanice u přidruţené výroby směrem k bytovkám a naproti čp. 80. 

ZO souhlasí; ZO jednalo o společném jednání výborů a komisí ZO (cca 50 

lidí), jako poděkování za odvedenou práci pro obec v tomto volebním 

období, které se uskuteční dne 3.10.t.r. od 18 hodin v hasičské zbrojnici v 

Českých Heřmanicích. Na občerstvení je v rozpočtu plánováno max. 15 tis. 

Kč; Starosta upozornil ZO, ţe dojde k navýšení rozpočtu na lakování parket 

v tělocvičně cca o 8 tis. Kč. V rozpočtu obce bylo 20 tis. Kč. Hodiny jsou 

odpracovány brigádně TJ Sokol České Heřmanice o.s., ale pořízení laku bylo 

draţší, neţ se předpokládalo. To samé platí o zapůjčení brusek. ZO souhlasí; 

Místostarosta se informoval na instalaci vrat do hasičské zbrojnice v 

Českých Heřmanicích. Starosta odpověděl, ţe budou instalovány koncem 

září; M. Sobel upozornil ZO na opravu kanálu u hasičské zbrojnice v 

Českých Heřmanicích; ZO jednalo o ţádosti Okresního sdruţení hasičů 

Čech, Moravy a Slezska Ústí nad Orlicí na pronájem kulturního domu dne 

11.4.2015. ZO se shodlo na nájemném ve výši 500,- Kč.  

  

Dne 29. 09. 2014 : 
 ZO seznámilo se Zprávou o posouzení a hodnocení nabídek v rámci veřejné 

zakázky na akci „Zateplení budovy čp. 99 v Českých Heřmanicích s 

pořízením nízkoemisního spalovacího zdroje“ ze dne 29.9.2014. Z pěti 

oslovených společností podaly nabídku pouze dvě. Hodnotící komise 

vyhodnotila nejvhodnější nabídku od společnosti ELESTAV s.r.o., Vysoké 

Mýto ve výši 1.718.870,- Kč s DPH. 

 ZO schválilo nabídku společnosti JAFA BETON STYL, Pohnánec na 

pořízení jedné lavičky na náměstí do Českých Heřmanic za 4.338,- Kč 

včetně DPH a dopravy. 

 ZO jednalo o přípravě varhanního koncertu, který se uskuteční dne 17.10. od 

18,00 hodin v kostele sv. Jakuba v Českých Heřmanicích v rámci 
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ojedinělého projektu Český varhanní festival. Vstupné bude 40,- Kč. Starosta 

zajistí plakáty a propagaci v místních novinách. 

 ZO opětovně jednalo o ţádosti společnosti Rybářství Litomyšl s.r.o. na 

odkupu pozemků obce KN č. st. 307/2 a KN č. st. 308/2 v k. ú. České 

Heřmanice. ZO byl předloţen návrh kupní smlouvy s cenou 17,50 Kč za m2 

a věcným břemenem na strpění vstupu či vjezdu. Starosta informoval ZO, ţe 

moţný prodej byl zveřejněn Záměrem obce 4/2014. Dále se ZO shodlo na 

dalších podmínkách do kupní smlouvy – neomezení jízdy na pozemcích 

dopravním prostředkem o hmotnosti niţší neţ 5 tun. Uskutečnění 

jednorázové údrţby pozemku ve výši 16.275,- Kč (rozdíl mezi poţadovanou 

cenou obce za m2 a nabízenou cenou) tak, aby byl schůdný a sjízdný. 

Prozatím by se prodával pouze pozemek KN č. st. 308/2 a v případě, ţe 

budou dodrţeny podmínky obce, bude poté prodán pozemek KN č. st. 307/2. 

 ZO schválilo předloţený Plán inventur na rok 2014. 

 ZO jednalo o stíţnosti za opakované rušení nočního klidu od paní Ľudmily 

Ţatkovové, Praha (čp. 20 v Č. Heřmanicích), které se týkalo akcí pořádaných 

na fotbalovém hřišti. Starosta informoval ZO, ţe stíţnost předloţil 

správnímu orgánu MěÚ Vysoké Mýto, se kterým má obec uzavřenou dohodu 

o řešení přestupků. Dle vyjádření správního orgánu dotyčná stíţnost 

neobsahuje čas, místo a osobu, která rušila noční klid a tudíţ se stíţností 

nebude zabývat. Navíc by se stíţnost měla podat na Policii ČR. 

 ZO jednalo o navrhované změně autobusového jízdního řádu IREDO k 

14.12.2014, kdy dojde na lince 700932 ke zrušení spoje 21 (v 19 hodin ze 

Sloupnice do Vysokého Mýta) a vznik spoje 23 (v 21 hodin ze Sloupnice do 

Vysokého Mýta).  

 ZO vzalo na vědomí Zápis z dílčího přezkoumání hospodaření obce za rok 

2014 ze dne 26.9.2014 s výsledkem – nebyly zjištěny chyby a nedostatky. 

 Starosta informoval ZO, ţe Státní fond ţivotního prostředí (SFŢP) upozornil 

na zásadní nedostatek v zadávací dokumentaci na akci „Sváţíme bioodpad z 

obce České Heřmanice“ (dostupnost servisního místa a asistenční sluţba) a 

mohlo by dojít ke krácení dotace. Bylo navrţeno vyhlásit nové výběrové 

řízení. Do pořízení techniky bude bioodpad sváţen dle smlouvy s 

Kompostárnou Slatina s.r.o. ZO souhlasilo. 

 Diskuse: Starosta informoval ZO, ţe byla Úřadem práce schválena dohoda 

na podporu dvou pracovních míst v rámci APP od 1.10. do 31.12.t.r. s 

moţností zaměstnání K.Kašparové; ZO diskutovalo o moţném připojení k 

akci - vypouštění balónků s přáníčky k Jeţíškovi dne 12.12.t.r. E.Jirsáková 

sdělila, ţe jsou opět nevýhodné podmínky na nákup plynu; E.Jirsáková 

informovala ZO, ţe dne 13.12.t.r. se uskuteční Vánoční koncert a vystoupí 

na něm skupina Parkoviště pro velbloudy Morašice; Starosta informoval ZO, 

ţe byl upozorněn na prodej kroniky Sdruţení venkovské mládeţe v Čechách 

- Místní skupina Heřmanice a okolí na portále Aukro za 8.500,- Kč; M.Sobel 
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se informoval ohledně spínání veřejného osvětlení. V noci musí mobilem 

vypínat VO. Starosta – jiţ je zkušebně instalován jiný mobil na spínání VO; 

P.Hudeček navrhl ZO, aby byly natřeny brány u kostela. ZO se shodlo je 

natřít na jaře; místostarosta upozornil ZO, ţe byl pouţit špatný písek na 

zásyp hřiště CVA. Je potřeba ho vymést. Uvidí se po zimě. 

 

- pe - 

 

 

 

Sbor pro občanské záleţitosti informuje 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  - ak - 

V září oslavil své ţivotní jubileum 60 let pan František Vacek z Českých 

Heřmanic. 

V říjnu oslavili své ţivotní jubileum 80 let paní Anna Hudečková    

z Borové a 85 let pan Václav Janoušek z Borové. 

V listopadu oslavil své ţivotní jubileum 60 let pan Milan Hubka   

z Chotěšin.  

 

Jménem redakce všem jubilantům gratulujeme a přejeme hodně zdraví 

do dalších let. 
 

V říjnu se narodil Anně Tiché a Jakubu Novákovi z Českých Heřmanic syn 

Damián. 

V listopadu se narodila manţelům Coufalovým z Českých Heřmanic dcera 

Tereza a Janě Absolonové a Davidu Šrutovi z Českých Heřmanic syn 

Daniel. 

 

Rodičům gratulujeme a Damiánovi, Tereze a Danielovi přejeme v ţivotě 

hodně štěstí a zdraví. 
 

V říjnu zemřela paní Ludmila Horáčková z Borové a paní Boţena 

Kučerová z Českých Heřmanic.  
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        Dle plánu preventivně výchovné činnosti na úseku poţární ochrany pro rok 

2014 obec zveřejňuje v měsíci prosinci následující článek: 

 

Místo svíčky baterku 
 

Pouţívání svíček k osvětlování se v dnešní době podstatně omezilo a 

zůstalo spíše jako intimní osvětlení při slavnostních chvílích. Svíčky se dnes 

prodávají ve všech moţných velikostech, provedeních a barvách a pouţívají se 

jako dekorativní předměty. Pokud by slouţily pouze k uvedeným účelům, 

nemuseli bychom si dělat velké starosti, i kdyţ i vánoční stromek občas můţe 

chytnout. Otevřený oheň a především svíčky se však stále bohuţel pouţívají 

tam, kam toto osvětlení v ţádném případě nepatří. 

 

 To se týká jeho pouţívání na půdách, ve sklepích, v garáţích, kůlnách, 

stodolách, ale také v chatách, ve stanech a někdy i v bytech. 

 

 Pouţívání svíček v těchto případech musíme nazvat hazardem a občany, 

kteří je pouţívají, nezodpovědnými lidmi. Riskují svůj majetek a zdraví – často 

však nejen svůj, ale i svých spoluobčanů. 

  

 Nejčastěji poţár vznikne při zapomenutí zapálené svíčky na hořlavém 

podkladě, při neopatrné manipulaci a převrhnutí při odpadnutí ţhavého knotu 

na hořlavé předměty. Stane se i to, ţe majitel bytu nebo chaty usne při zapálené 

svíčce nebo ţe svíčku převrhne domácí zvíře.  

 

 Zanedbatelné nejsou ani hry dětí, kdy si děti pomocí svíček osvětlují 

temná zákoutí svých oblíbených míst ke hraní, jako jsou stodoly, půdy a 

podobně. I v těchto případech si však musíme uvědomit, ţe poţáry máme na 

svědomí v podstatě my dospělí, ţe jsou výsledkem naší nedbalosti či 

nedostatečné výchovy a dozoru nad dětmi. 

 

 A proto zapálené svíčky budeme pouţívat pouze při svátcích nebo 

rodinných oslavách a pro potřeby osvětlování v prostorech s nebezpečím poţáru 

si raději pořídíme baterku. 

                         -pe- 
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Zprávičky ze školy a školičky 
 

Vyučování se uţ rozběhlo plnými proudy. Prvňáčkové uţ přečtou první 

věty a ti ostatní se také dozvěděli spoustu nových poznatků. 

V pondělí 15. září jsme přijali pozvání ZŠ Zámrsk na orientační závod 

malotřídních škol. Děti musely podle mapy projít trať, na které je čekalo šest 

stanovišť s úkoly – zdravotní tématika, příroda a my, hasičské dovednosti, 

střelba na cíl, orientace v krajině a fyzická zdatnost. Závodu se zúčastnilo pět 

malotřídních škol. Kaţdá škola „postavila“ dvě pětičlenná druţstva ( vţdy 1 ţák 

z 1., 2., 3. ,4. a 5 ročníku). Naše škola obsadila krásné 1. a 2. místo. Děti byly 

odměněny hodnotným sladkými cenami. Závod se nám všem moc líbil. 

Děkujeme ZŠ Zámrsk za pozvání a těšíme se na další setkání. 

17. září připravili školáci sportovní dopoledne pro své kamarády z 

mateřské školy. Počasí se vydařilo, a tak se všichni krásně pobavili a společně si 

zasportovali. 

Další společnou akcí byla drakiáda. Vítr nás sice trošičku zklamal, ale na 

dobré náladě nám to neubralo. 

Při projektovém dni – Naše rodina, škola, vesnice – jsme navštívili místní 

poštu, kde nám ochotně paní pošťačka ukázala práci, kterou pro naše obyvatele 

pošta poskytuje. Poté jsem navštívili pana starostu na obedním úřadě. Povídali 

jsem si o práci zastupitelstva, co se nám v obci líbí i to, co bychom chtěli trochu 

vylepšit. Jelikoţ byl projektový den zrovna v den voleb, navštívili jsme i 

volební místnost a vyzkoušeli si, jaké to je volit. Z projektového den vznikly 

pěkné obrázky vystavené v naší škole. 

30. září proběhla na naší škole beseda na téma Bezpečnost internetu a 

sociálních sítí. Jelikoţ některé děti tráví u počítače a na internetu spoustu času,  

měly by vědět, jaké nebezpečí na ně číhá a co dělat, kdyţ se dostanou do 

problémů. 

Pro děti z mateřské školky jsou pravidelně pořádána divadelní 

představení. V září pozvaly děti ze Sloupnice na pohádku O Budulínkovi a v 

říjnu přijaly pozvání na pohádku do Sloupnice. 

15. října se ţáci blíţe seznámili s tříděním odpadu při besedě s odborníky 

z tohoto oboru, kteří nás ve škole navštívili. 

3. listopadu přijel do školy pan J. Novák, který s dětmi probral 

teoretickou část dopravní výchovy. Praktická část nás čeká na jaře na 

dopravním hřišti ve Vysokém Mýtě. 

10. listopadu hodinu angličtiny zpestřil rodilý mluvčí, který si s dětmi 

povídal na téma: obchod, nakupování - děti byly nadšené. Škoda, ţe tento 

projekt uţ skončil. Myslím, ţe to bylo pro děti velmi přínosné. 

13. listopadu měli ţáci moţnost poslechnout si skladby W. A. Mozarta. 

Pan Kubát přijel mezi děti s velmi pěkným programem o tomto slavném 

skladateli. Celým programem nás provázel malý Wolfík. Vystoupení bylo moc 
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hezky připravené a uzpůsobené věku dětí. 

19. listopadu jsme začali jezdit na bazén. Plavecký výcvik je pro ţáky 3. a 

4. ročníku povinný. 

Asi největší akcí, 

na kterou se skoro od 

začátku školního roku 

připravujeme je tradiční 

Vánoční jarmark. Stejně 

jako v předchozích 

letech je spojený s 

rozsvěcením vánočního 

stromku. Moţná i díky 

tomu se ho účastní více a 

více spoluobčanů i 

ostatních návštěvníků. 

Jarmark zahájil pan 

Josef Cacek, poté děti z MŠ připomněly svým vystoupením plynutí času v 

celém roce. Ţáci ze ZŠ mám zazpívali několik písniček s doprovodem paní 

učitelky Malířové a některé děti zahrály na hudební nástroje. Pak se proměnily 

v prodavače a prodavačky a nabízely své výrobky, které v rámci výuky a 

druţiny vyrobily. Co s vydělanými korunkami? O tom, na co je pouţijí, si 

školáci rozhodnou sami. Výtěţek z jarmarku mateřské školy bude pouţit na 

nákup dárků pod 

vánoční stromeček. 

Chtěli bychom 

poděkovat všem 

lidem, kteří se 

našeho jarmarku 

zúčastnili a svým 

„nákupem“ přispěli 

na dárečky. 

Poděkovat bychom 

chtěli také panu 

Rensovi za 

fotografie a SDH za 

zapůjčení a 

postavení stanu. 

Jelikoţ se blíţí konec roku, přejeme všem klidné a radostné Vánoce a v novém 

roce pohodu, zdraví a kaţdý den úsměv na tváři. 

                                                                              

            Děti a zaměstnanci MŠ a ZŠ 
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Tříkrálová sbírka 2015 
  

Stalo se jiţ tradicí, ţe v prvních dvou týdnech nového roku přichází do 

našich domovů tříkráloví koledníci s  prosbou o finanční dar pro ty 

nejpotřebnější v našem okolí i ve světě. I kdyţ česká společnost patří k těm 

nejlépe materiálně zabezpečeným, přesto s námi či vedle nás ţijí občané bez 

prostředků, bez základního sociálního zabezpečení, bez někoho blízkého, kdo 

by pomohl začít znovu. Chudoba jednotlivce není vţdy zaviněna osobním 

selháním. Nezaviněné exekuce, rodinná dramata, ztráta zaměstnání nebo nemoc 

či ţivelné katastrofy kaţdoročně tragicky změní mnoho ţivotů.  

 Proto tisíce dobrovolníků  v celé zemi oblékají počátkem roku tradiční 

pláště a  vybízejí společnost na venkově stejně jako ve velkoměstech k soucitu s 

těmi, kteří nejsou úspěšní, flexibilní, asertivní, mladí, překypující zdravím. 

Vybrané finanční prostředky rozděluje pak během roku Charita pro předem 

vybrané projekty, neziskovky a instituce  v regionu, v celé republice, částečně i 

v strádajícím zahraničí. 

 Všem dárcům tříkrálové sbírky popřejme krásný vnitřní pocit z  

nezištného obdarování, obdarovaným radost z moţnosti zlepšit své trápení a 

dětem  koledníkům uchování potřeby solidarity mezi všemi lidmi. 

- jc- 

 

Vánoční krásnění v Čechách 
  

Vánoce, Vánoce přicházejí... a několik ţen v naší obci se opět rozhodlo 

být radostí a obdarovat krásou, drobnými pozornostmi, kreativitou a dobrými 

nápady všechny své blízké i 

vzdálené v nejkrásnějším 

ročním čase. A kdyţ dají 

dohromady hlavy mladé, starší, 

šikovné, chytré, veselé, nadané, 

blond i brunety, zkrátka správné 

ţenské, je radost na světě.  

 V předvečer adventního 

času proto udělily lekce v 

papírovém pletení vánočních 

ozdob. Ve vánočním řádění 

naučily 30 zájemkyň uvít a 

načančat adventní věnce  a 

29.11. připravit s předstihem České Vánoce se soutěţí o nejlepší vanilkové 

rohlíčky, s nazdobenými stromky, rybí polévkou, vánočkami i specialitami ryze 

vánočními, s krásně naaranţovanou štědrovečerní tabulí. A aby ta krása 
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přecházela z generace na generaci, byla zde školička zdobení vánočních ozdob 

pro děti i ostatní. 120 návštěvníků mohlo nasáknout a inspirovat se kouzlem 

našich vánočních tradic a drobné dárky objevit pro své milé během několika 

hodin sobotního odpoledne před první nedělí adventní. Vánoce si zaslouţí 

velkou přípravu 

a ţeny, matky i 

babičky proto 

připravily i 

vánoční zdobení 

perníčků na 

začátek adventu. 

To uţ je skoro 

svatý Mikuláš ( 

v českých 

zemích čerti ) a 

pak uţ honem, 

honem domácí 

shon, aby byly sváteční dny zas plné překvapení, dobrot, hezkých záţitků a 

rozzářených dětských oči. 

 Ať nám i letos Vánoce přinesou radost, pokoj, světlo i dostatek nápadů, 

jak potěšit......tak, jak se to podařilo několika zaneprázdněným maminkám i 

babičkám pro velkou sousedskou rodinu naší obce. 

-mc- 
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V těchto dnech si Komunitní škola České Heřmanice připomíná první rok 

své existence. Ministerstvo vnitra registrovalo toto sdruţení dne 11.12.2013. 

Komunitní škola má sídlo v budově školy. 

Ve stanovách se uvádí, ţe cílem sdruţení je celoţivotní vzdělávání v obci 

České Heřmanice, ale o tom jsem mluvil jiţ ve svátečním slovu. Za tímto 

účelem budeme ve sdruţení usilovat o zapojení dětí, mládeţe a občanů v 



 25 

produktivním věku i seniorů do dění nejen ve škole, ale i v obci. Sdruţení bude 

podporovat zájem o jazykovou výuku, počítačové dovednosti, zdravý ţivotní 

styl, řemeslné a výtvarné techniky a třeba sportovní aktivity. Sdruţení bude 

nadále usilovat o rozvoj partnerství obec – škola – veřejnost, o zvýšení úrovně 

zaměstnanosti občanů, uspokojení vzdělávacích, kulturních a jiných potřeb 

místních obyvatel. O významu komunitní školy jsme toho prezentovali jiţ dost. 

Jděme do reality.    

Kurzem anglického jazyka pro začátečníky fakticky zahájila Komunitní 

škola České Heřmanice svoji činnost. Ve čtvrtek 25. září 2014 se uskutečnila 

v místní škole 0. hodina pro zájemce o tento kurz pro „dospělé“ začátečníky. 

Sešlo se osm adeptů. O týden později nastoupilo ke studiu jiţ devět a o další 

týden studovalo celkem deset nadšenců. Na angličtinu docházejí pravidelně 

kaţdý čtvrtek a budou končit po 34. lekcích v květnu příštího roku. Sešla se 

dobrá parta, která si nejenom dobře rozumí, ale i ráda studuje pod vedením 

lektorky Mgr. Andrey Hanušové. A o to přeci jde. 

Po jazykovém kurzu jsme se zapojili do projektu „Další vzdělávání 

venkovského obyvatelstva v Ústeckém, Moravskoslezském a Pardubickém 

kraji“, který byl podpořen Evropským sociálním fondem v ČR, Ministerstvem 

školství, mládeţe a tělovýchovy a Operačním programem Vzdělávání pro 

konkurenceschopnost. Obsahem kurzů je základní počítačová dovednost, právní 
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vzdělávání, finanční a spotřebitelská gramotnost. (Více info na internetových 

stránkách komunitní školy. ) 

Ve spolupráci s TJ Sokol České Heřmanice jsme pořádali dne 11.11. 

lampiónový průvod, kterého se účastní rok od roku více dětí a dospěláků. Za 

odměnu byly rozdávány svatomartinské rohlíčky, čaj a punč. 

V sobotu 22.11. se sešlo v místní škole devět ţen a čtyři děti, aby si 

vytvořily vánoční výzdobu technikou pletení z papíru, kterou je učila externí 

lektorka Michaela Bohuňková. 

Následující pondělí 24.11. se pro změnu v předsálí kulturního domu 

konala akce s názvem Vánoční řádění, kde si pod vedením Bc. Ivy Kučerové 

necelá dvacítka ţen s dětmi sama vyráběla adventní věnce, panovala zde 

výborná nálada. 

Další akcí, na které se částečně komunitní škola podílela, byla Vánoční 

výstava dne 29.11. v místní tělocvičně, která je kaţdoročně pořádána místními 

ţenami ve spolupráci s obcí. 

Poslední uskutečněnou akcí bylo pečení perníčků v pohostinství dne 2.12. 

Perníčky budou darovány všem účastníkům celorepublikové akce „Česko zpívá 

koledy“, kterou koprodukujeme s obcí a Orlickým deníkem. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Jiţ teď se moc těšíme na „účastníky“ dalších kurzů, protoţe naší prioritou 

je dostupné vzdělávání občanů na venkově, které posiluje místní komunitu. 

Můţeme Vás jen naladit na připravované akce - háčkování, pletení z papíru, 

taneční pro dospělé, výlety za poznáním a různé přednášky. V případě námětů, 

dotazů a zájmu o dění v komunitní škole se informujte na 

www.ks.ceskehermanice.cz. Jsme otevřené sdruţení, ve kterém se nikomu a 

ničemu meze nekladou.  

 

Pavel Eliáš – člen rady Komunitní školy České Heřmanice 

http://www.ks.ceskehermanice.cz/
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Strategický rozvojový plán 

obce České Heřmanice na roky 2014 - 2030 
 

Strategický komunitní tým Obce České Heřmanice 
 

Komunitní aktivity a budování týmu v rámci projektu 

„Rovné příleţitosti ve venkovských místních partnerstvích“, 

facilitace, sociodemografie, redakce a editace dokumentu v rámci projektu 

„Evropská venkovská síť pro komunitní vzdělávání na podporu místní 

ekonomiky“, 

realizovanými Národní sítí venkovských komunitních škol se sídlem v Borech. 

 

Úvod 

 

Práce na komunitním strategickém dokumentu obce České Heřmanice, 

byly zahájeny v roce 2013 na základě iniciativy starosty Pavla Eliáše a souhlasu 

zastupitelstva obce v rámci projektu „Rovné příleţitosti ve venkovských 

místních partnerstvích“ Národní sítě venkovských komunitních škol a 

vyvrcholily 4 schůzkami týmu - týmovou analytickou a návrhovou částí v rámci 

projektu „Evropská venkovská síť pro podporu místní ekonomiky“ NSVKŠ, v 

jehoţ rámci je také zpracována sociodemografická část a strategie je upravena 

do podoby dokumentu. Na zdárném průběhu se podílela vedle starosty obecní 

koordinátorka Lenka Vacková.  

Strategický plán zohledňuje potřeby a iniciativy všech místních částí 

obce, staví na podmínkách a strategických zdrojích v době svého vzniku, a 

spolu s územním plánem je východiskem pro tvorbu místních politik a 

operativní plánování rozvoje v Českých Heřmanicích v letech 2014-2030 

 

Doloţka pro schválení zastupitelstvem obce 
 

Strategický rozvojový plán obce České Heřmanice na roky 2014 – 2030 

byl zastupitelstvem obce České Heřmanice schválen jako součást základních 

dokumentů obce na řádné veřejné schůzi zastupitelstva  

dne 9.6.2014 

Pro přijetí hlasovali: Pavel Eliáš, Petr Hudeček, Tomáš Jeřábek, Eva Jirsáková, 

Josef Pánek, Miloš Sobel, Michal Šimek, Dis. 

Občané obce byli se strategií seznámeni na veřejném setkání dne 

6.10.2014, na internetových stránkách obce a zájemci si mohou vyzvednout 

kompletní Strategii na obecním úřadu na CD. Výtah a vysvětlení článků 

strategie bude publikováno ve zpravodaji Heřmánek č. 4/2014.  
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Popis strategického procesu 

 

První fáze byla komunitně týmová práce s facilitací dávající důraz na 

spolupráci v týmu a týmovou kulturu a dávající hlas všem jeho členům.  

 

Cíli první – skupinové fáze, která proběhla s facilitací, bylo:  

- Oslovit a zapojit všechny občany obce do tvorby strategie 

prostřednictvím komunitně plánovacího workshopu v obci.  

- Z nejaktivnějších z nich a ze všech tří sektorů vybudovat strategický tým 

posléze doplněný o klíčové aktéry Českých Heřmanic.  

- V týmu provést S.W.O.T. analýzu obce (analýza silných a slabých stránek, 

příleţitostí a ohroţení).  

- Provést audit zdrojů Českých Heřmanic s vyuţitím technik týmové práce.  

- Formulovat strategickou vizi obce pro rok 2030.  

- Formulovat priority strategie členěné na opatření jako cesty k naplnění 

strategické vize.  

- Dohodnout termíny aktualizace strategie.  

 

 

Druhá fáze expertně zpracována obsahuje  

- popis strategického procesu  

- editaci práce týmu (bez věcných změn) - struktura a uspořádání hesel 

S.W.O.T. analýzy podle tématických okruhů a formální doplnění procesních 

parametrů a příloh  

- sociodemografickou analýzu vycházející ze statistických dat s komentáři k 

dílčím charakteristikám  

- komentář ke S.W.O.T. analýze a k auditu zdrojů 

- rozbor návaznosti strategie na další strategické dokumenty  

- zpracování strategie do formy dokumentu včetně editace a redakce  
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Komunitní strategický tým 

Strategický komunitní tým obce byl utvořen takto:  

Po realizaci komunitní dílny, na niţ byli pozváni všichni občané Českých 

Heřmanic pozvánkami doručenými do všech domů v obci a dalšími 

komunikačními způsoby, byli osloveni s pozváním nejaktivnější účastníci 

komunitního workshopu, opakovaně zastupitelé obce, učitelé školy a členové 

spolků a NNO tak, aby byly zastoupeny všechny místní části a cílové skupiny 

obyvatelstva.  

Výzva byla zveřejněna s tím, ţe se můţe zúčastnit kdokoliv, komu jde o 

rozvoj Českých Heřmanic a chce se na této práci podílet.  

Na práci týmu se podílelo celkem 20 lidí, z toho 3 členové zastupitelstva 

a 8 ţen. Podíl na práci týmu a rozsah týmové práce jsou zachyceny v sumáři 

týmové práce níţe.  

Průměrný věk členů týmu byl 46 let a byly zastoupeny všechny věkové, 

zájmové i profesní skupiny občanů. Tým společně pracoval na večerních 

schůzkách, s termínem konání dohodnutým na předchozím setkání. Obvyklá 

doba trvání schůzky se pohybovala mezi 3 a 4 hodinami s jednou přestávkou v 

polovině. Schůzek bylo celkem 6, z toho 4 v projektu Evropská venkovská síť. 

Probíhaly s facilitací.  

Členové týmu odpracovali ve svém volném čase v týmu strategie celkem 

297,5 hodin (člověkohodin). 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Úvodní přednáška 
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Členové týmu 

 

Způsob práce týmu 

Tým pracoval podle pravidel, která za souhlasu všech členů přijal. Jejich 

dodrţování bylo úkolem facilitátora týmové práce. Ten sledoval rovněţ 

procesní kroky vedoucí ke splnění cílů a řídil procesy. Byly vyuţívány metody 

týmové práce, zejména brainstorming, práce ve skupinách, OPERA. Facilitátor 

nezasahoval věcně do práce a neomezoval ani neusměrňoval členy týmu v 

jejich názorech.  

 

Jméno Věk 
Odprac. 

hodiny 
Sektor Zaměstnání Zastupitel 

Milan Urban 79 10 občan důchodce  

Miloš Sobel 47 19 veřejný lakýrník x 

MUDr. Marie Novotná  57 10,5 osvč lékařka  

Ing. Lukáš Hlávka 32 19 občan IT  

Petra Limberská 33 13,5 osvč OSVČ  

Jan Rensa 58 15,5 občan zemědělství  

Stanislav Jeřábek 54 13,5 osvč OSVČ  

Jan Janoušek 54 16 občan nákupčí  

Petr Matouš 29 19 občan kovovýroba  

Radim Kotyza 35 12,5 občan obchod  

Lenka Aubusová 42 15,5 občan MD  

Ing. Jan Hlávka 62 19 občan nezaměstnaný  

Lenka Vacková 31 16 občan obchod  

Pavel Eliáš 40 19 veřejný starosta x 

Jaroslav Marcal 17 10,5 občan student  

Bc. Iva Kučerová 27 15 osvč zahradnice  

Josef Pánek 46 12,5 veřejný svářeč x 

Ivana Plašilová 56 15 občan 
pečovatelská 

sluţba 
 

MVDr. Dobromila 

Páleníková 
60 11,5 občan důchodce  

MUDr. Marie Cacková 60 15 osvč lékařka  
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Pravidla strategického týmu 

 

Cíl: Vytvořit strategii Českých Heřmanic 2014 – 2030  
 

Pravidla:  

 

1.   Kaţdá myšlenka bude prodebatována celým týmem.  

2.   Všechno, na co přijdeme, napíšeme.  

3.   Vzájemně budeme informovat nepřítomné členy týmu.  

4. Rozhodujeme se za souhlasu všech, nedohodneme-li se, rozhodnutí 

odloţíme.  

5.   Pravidla jsou otevřený systém  

 

 
První skupinová fáze 

 

Swot analýza komunitního týmu 
 

SWOT analýza komunitního týmu vznikla metodou brainstormingu v 

průběhu úvodních setkání týmu a je sloučena s hesly z úvodního komunitního 

workshopu obce, která jsou uvedena v druhé části kaţdého oddílu pod 

přerušovanou čarou.  

 

tabulka v oficiálním strategickém plánu obce 
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Komentář ke SWOT analýze  

SWOT analýza ukázala nutnost zlepšení mezilidských vztahů, vztahu lidí 

k obci i vztahu místních částí mezi sebou včetně věnování dostatečné 

pozornosti moţnostem a vybavenosti v místních částech. Výrazný důraz dala 

SWOT analýza na vzdělávání dostupné pro všechny a jeho kvalitu. Jak zřízení 

komunitní školy pro všechny, tak zatraktivnění ZŠ můţe být protiváhou 

nabídky škol ve městech v okolí. Důleţité je věnovat pozornost moţnostem 

volného času teenagerů včetně jejich vedení. Obecní komunita a její cílové 

skupiny potřebují místo setkávání, stejně tak se nedostává míst setkávání 

venkovních, která by zkvalitnila veřejný prostor obce. Zapojení komunity do 

důleţitých rozhodování by zlepšilo soudrţnost obce. Jako největší ohroţení jsou 

vnímány povodně, extravilánu a prostupnosti krajiny by měly pomoci 

komplexní pozemkové úpravy. S ohledem na průjezdní silnici se jeví důleţitá 

dopravní bezpečnost v obci. Mezi příleţitosti SWOT analýza řadí i efektivnější 

vyuţití kulturního domu a moţnost ubytování v obci, ve vztahové oblasti pak 

zvyšování sociální sounáleţitosti v obci. 

 

 

Strategický tým 
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Audit zdrojů obce České Heřmanice 

 

Jaké jsou klíčové strategické zdroje pro České Heřmanice? 

 

tabulka v oficiálním strategickém plánu obce 

 

Komentář k auditu zdrojů  

Nejvýznamnějším strategickým zdrojem obce jsou lidé zapojení do 

veřejného prostoru, vztahy mezi nimi spolu s kvalitní informovaností – 7 

preferenčních hlasů. Dalšími významnými zdroji jsou poloha a ţivotní prostředí 

(5) a vybavenost obce s kvalitním územním plánem (5). Rozvoj podnikání v 

obci (4) a její prezentace navenek (4) spolu souvisejí sice nepřímo, ale nesou 

ambice zvýšení návštěvnosti obce a turistické moţnosti. Šestým strategickým 

zdrojem obce jsou označeny finance (2), zejména vyuţívání všech finančních 

zdrojů. 

 

Strategické priority 

 

Vize České Heřmanice 2030 

 

České Heřmanice, Borová, Chotěšiny a Netřeby jsou ţijící, atraktivní, duchem 

mladá, soběstačná a soudrţná obec, která se stále rozvíjí.  

Jsou učící se obcí nabízející různé způsoby vzdělávání pro všechny, čerpající z 

historie a místní identity.  

Obec podporuje sluţby a zajišťuje infrastrukturu ve veřejném zájmu.  

Je efektivně spravována se zapojením občanů.  

České Heřmanice, Borová, Chotěšiny a Netřeby jsou čisté, zelené a bezpečné. 

 

Priorita 1 

 

KOMUNITA OBČANŮ – MÍSTNÍ IDENTITA – CELOŢIVOTNÍ UČENÍ  

 

Prostřednictvím činnosti spolků a organizací v obci jsou zlepšovány 

mezilidské vztahy.  

Je podporováno rozšiřování činnosti komunitní školy.  

Jsou vytvářeny podmínky pro udrţení ZŠ a MŠ v obci.  

Jsou zlepšovány vztahy mezi místními částmi obce.  

Jsou vytvářeny prostory pro setkávání.  
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Je budován systém aktivního komunitního zapojení občanů.  

 

Opatření 1.1  

Zajišťovat provoz školky dle potřeb rodičů (denní doba i prázdniny).  

Opatření 1.2  

Motivovat občany pro práci s mládeţí.  

Opatření 1.3  

Hledat způsoby zapojení občanů s cílem zlepšení jejich vztahu k obci.  

Opatření 1.4  

Pokračovat soustavně ve vedení kroniky obce. 

 

 

Priorita 2 

 

KVALITA ŢIVOTA – SLUŢBY – INFRASTRUKTURA  

 

V obci jsou vytvářeny podmínky pro sociální, poštovní a ostatní sluţby.  

Obec podporuje výstavbu bytových a rodinných domů.  

Je průběţně zlepšována a budována dopravní infrastruktura ve všech 

místních částech s hlavním důrazem na bezpečnost občanů.  

Jsou budována místa pro odpočinek v návaznosti na prostory pro 

setkávání.  

 

Opatření 2.1  

Vytvářet podmínky pro provoz pošty a pohostinství.  

Opatření 2.2  

Postupně rozvíjet sociální zázemí v obci (např. centrum volnočasových aktivit, 

veřejné WC, bezbariérový přístup….).  

Opatření 2.3  

Zjednodušovat dostupnost zdravotnických sluţeb pro obyvatele, zvlášť pro 

seniory (pečovatelská péče).  

Opatření 2.4  

Regulací dopravy a dalšími opatřeními zlepšovat dopravní situaci a bezpečnost.  

Opatření 2.5  

Řešit funkčnost osvětlení současně s výstavbou, rekonstrukcí a údrţbou 

chodníků ve všech místních částech.  

Opatření 2.6  

Zkvalitňovat způsoby informování občanů (obecní rozhlas, SMS, email…).  
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Opatření 2.7  

Podporovat výstavbu rodinných a bytových domů.  

Opatření 2.8  

Budovat jednotný mobiliář obce (lavičky, odpadkové koše, informační 

systém…). 

 

Priorita 3 

 

ŢP – KRAJINA – ENERGETIKA – ZEMĚDĚLSTVÍ – ODPADY  

 

Jsou řešeny pozemkové úpravy, kanalizace a protipovodňová opatření.  

Jsou podnikány cílené kroky k energetické soběstačnosti obce.  

Těţká technika na veřejných polních cestách je vyuţívána s citlivostí ke 

krajině a její majitelé napravují vzniklé škody.  

Vodní plochy jsou pouţívány víceúčelově.  

Průběţně v součinnosti se stavem technologie jsou podnikány kroky k 

nakládání s odpady.  

 

Opatření 3.1  

Nacházet způsoby motivace občanů k udrţování čistoty a pořádku nejenom v 

obci a okolí, ale i na vlastních pozemcích a nemovitostech.  

Opatření 3.2  

Dořešit protipovodňovou ochranu a průběţně budovat kanalizaci.  

Opatření 3.3  

Zavádět nové způsoby získávání energie a nakládání s ní.  

Opatření 3.4  

Zajišťovat nové způsoby pro nakládání s (tříděným) odpadem (sběrný dvůr, 

sběrná místa a nádoby…).  

Opatření 3.5  

Zavádět nové způsoby nakládání s bioodpadem včetně případného 

energetického vyuţití (kompostování…).  

Opatření 3.6  

Spolupracovat se zemědělskými subjekty v údrţbě a prostupnosti krajiny, 

organizaci farmářských trhů a v přijímání zodpovědnosti za provoz těţké 

zemědělské techniky.  

Opatření 3.7 

Je podporována výstavba nízkoenergetických staveb. 
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Priorita 4 

 
SPRÁVA OBCE – FINANCE – PODNIKÁNÍ – TURISTIKA – PREZENTACE OBCE  

 

Obec je efektivně spravována a vyuţívá všechny, zejména vlastní zdroje. 

Jsou vytvářeny podmínky pro podnikání s cílem posílení soběstačnosti 

obce.  

Je systematicky udrţován obecní majetek a infrastruktura.  

Obec je všestranně a kvalitně prezentována v okolí i s ohledem na 

turistický ruch.  

V obci je podporováno a iniciováno budování zázemí a sluţeb pro turistiku.  

S ohledem na podnikání, včetně podnikání v cestovním ruchu, jsou 

vyuţívány a nabízeny k vyuţití volné prostory.  

Jsou podnikány kroky k propagaci a prezentaci místních kuriozit a 

zajímavostí.  

 

Opatření 4.1  

Budovat a udrţovat naučné stezky, propojovat cyklostezky.  

Opatření 4.2  

Vyuţívat potenciál obce k rozšíření přitaţlivosti pro návštěvníky.  

Opatření 4.3  

Ukazovat pracovní moţnosti v oblasti turistického ruchu.  

Opatření 4.4  

Rozšiřovat podle potřeby vybavení dětských hřišť a udrţovat je.  

Opatření 4.5  

Zviditelňovat obec publikacemi, prezentačními předměty, zapojením do soutěţí 

obcí apod.  

Opatření 4.6  

Zajišťovat dostupnost informací všem obyvatelům různými způsoby a získávat 

od nich jejich názory a připomínky. 

 

 

 

 

Kalendář aktualizace strategie 

V roce 2016 bude provedena první evaluace a aktualizace tohoto 

strategického plánu.  

Aktualizace bude provedena společně s evaluací za pouţití stejných 
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týmových metod, jakými byla strategie vytvořena, facilitovaně v občanském 

komunitním týmu.  

Další evaluace a aktualizace bude vţdy ve dvouletých intervalech (2018, 

2020….) se zapojením občanské společnosti, všech sektorů a napříč politickými 

stranami s vyuţitím facilitované práce v týmu.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Strategický tým  

    

více na www.ceskehermanice.cz 

 

! Tento příspěvek nepodléhá redakční jazykové úpravě. 

 
   

 

 

 

 

 

 

 

 

Poptávka 

 

Hledám spolupracovníka na odpalování ohňostrojů. Věk 

minimálně 21 let. Zodpovědný přístup k zacházení 

s pyrotechnickými výrobky. Zájemci se mohou hlásit přímo u 

mě. 

                                                               Jan Rensa 
 

http://www.ceskehermanice.cz/


 39 

Vánoční pranostiky 

Pranostiky vycházely z konkrétních zkušeností mnoha generací, 

předávaných z rodičů na děti. Připomeňme si některé z pranostik, které se 

váţou k vánočním dnům:  

 

Na Adama a Evu čekejte oblevu.  

Je-li na Štědrý večer nebe hvězdnaté, bude rok úrodný.  

Když na Štědrý večer sněží, na pytle se chmel těží.  

Mráz na Boží narození  – zima se udrží bez proměny.  

Když na Boží hod prší, sucho úrodu poruší.  

Na Boží narození o bleší převalení.  

Na Boží narození o komáří zívnutí.  

Jak na Nový rok, tak po celý rok.  

Na Nový rok o slepičí krok.  

Na Tři krále mrzne stále.  

Je-li na tři krále jasno, zadaří se pšenice.  

Když čas před Vánocemi až do Tří králů mlhavý a tmavý jest, následují na to 

nemoci.  

Jak Vánoce obalí stromy sněhem, tak posype je jaro květem.  

Zelené Vánoce – bílé Velikonoce.  

Jasné Vánoce – hojnost vína i ovoce.  

O Vánocích obloha čistá a hvězdná, bude úrodný rok.  

Lepší Vánoce třeskuté než tekuté.  

Pak-li na Štěpána  silný vítr bouří, vinař smutně oči mhouří.  

Když na Štěpána větrové uhodí, příští rok špatně se urodí.  

Jaký prosinec, takové jaro.  

Jaké zimy v prosinci, taková tepla v červnu.  

Po studeném prosinci bývá úrodný rok.  

Vánoce na ledě – Velikonoce na blátě.  

 

 

 

 

 

 

 

http://www.radostne-vanoce.ic.cz/7-vanocni-pranostiky.php
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